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Diplomarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, FOM
Hochschule für Oekonomie & Management gemeinnützige GmbH, Neuss früher Fachhochschule, 116
Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Am 29.06.2006 hat der Deutsche Bundestag
das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) beschlossen, welches am 18.08.2006 in Kraft trat.
Gem. § 1 AGG ist es Ziel des Gesetzes, Benachteiligungen aus Gründen definierter Merkmale, welche
vielfach zu Benachteiligungen gerade in der Arbeitswelt geführt haben, zu verhindern bzw. zu beseitigen.
Benachteiligungen in der Arbeitswelt betreffen das sog. Humankapital, welches im Zusammenhang mit
weiteren Produktionsfaktoren wesentlicher Leistungsträger eines Unternehmens ist und entsprechend
Einfluss auf den Betriebserfolg nimmt. Personalkosten als kostenintensiver Faktor, fortwährende
Änderungen von Gesetzen, welche das Personalwesen betreffen, die demographische Entwicklung, die
hohen Abwanderungszahlen von qualifiziertem Mitarbeitern, Personalengpässe etc. machen die Arbeit der
Personalabteilungen schwieriger und verlangen die Antizipation zukünftiger Entwicklungen in Form von
Vorbereitungen der Führungskräfte sowie der Umstrukturierung der Personalplanung respektive der
Personalbeschaffung.
Das AGG fördert die Gleichbehandlung (von Mitarbeitern) durch konkretere Vorschriften als bisher
bestehende Gesetze, birgt dadurch Vorteile für Arbeitnehmer, allerdings auch einen hohen Mehraufwand und
neue Risiken für Arbeitgeber, welche sich wiederum zu Nachteilen für Arbeitnehmer entwickeln können. Da
das AGG sowohl Ausschreibungs- und Bewerbungsverfahren, bestehende Arbeitsverhältnisse als auch
beendete Arbeitsverhältnisse mit nachwirkenden Folgen (z.B. betriebliche Altersversorgung) betrifft, sollte
jede zukünftige Personalmaßnahme vor dem Hintergrund des Diskriminierungsverbots betrachtet werden.
Es wird davon ausgegangen, dass das AGG einen erheblichen Einfluss auf die Arbeitswelt haben wird, vor
allem falls nicht von Arbeitgeberseite her entsprechende Vorkehrungen getroffen werden.
Die Arbeit befasst sich mit den Auswirkungen des AGG auf Unternehmen und Arbeitnehmer unter
besonderer Berücksichtigung der Personalbeschaffung. Die Einschränkung auf die Personalbeschaffung
wurde gewählt, da es durch das AGG zu umfassenden Änderungen in diesem Bereich gekommen ist. So
können bspw. Formulierungen in Stellenausschreibungen, welche bisher rechtlich einwandfrei waren,
mögliche Bewerber benachteiligen, was zu Entschädigungszahlungen für das Unternehmen führen kann.
Eine Darstellung der Neuerungen und der damit Auswirkungen auf Arbeitgeber und Arbeitnehmer soll die
neu entstandene Problematik aufzeigen.
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From reader reviews:

Belia Gillespie:

Inside other case, little people like to read book Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes
auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German Edition). You can choose the best
book if you appreciate reading a book. Provided that we know about how is important a new book
Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der
Personalbeschaffung (German Edition). You can add know-how and of course you can around the world
with a book. Absolutely right, simply because from book you can recognize everything! From your country
right up until foreign or abroad you can be known. About simple point until wonderful thing you are able to
know that. In this era, we could open a book or searching by internet product. It is called e-book. You can
utilize it when you feel bored to go to the library. Let's study.

Lisa Bates:

Now a day folks who Living in the era just where everything reachable by talk with the internet and the
resources within it can be true or not require people to be aware of each data they get. How a lot more to be
smart in receiving any information nowadays? Of course the reply is reading a book. Reading through a book
can help individuals out of this uncertainty Information specifically this Auswirkungen des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German
Edition) book because this book offers you rich info and knowledge. Of course the data in this book hundred
percent guarantees there is no doubt in it as you know.

Gerard Norman:

Don't be worry in case you are afraid that this book will certainly filled the space in your house, you may
have it in e-book technique, more simple and reachable. This kind of Auswirkungen des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German
Edition) can give you a lot of pals because by you checking out this one book you have matter that they don't
and make a person more like an interesting person. This specific book can be one of one step for you to get
success. This guide offer you information that might be your friend doesn't realize, by knowing more than
other make you to be great men and women. So , why hesitate? We need to have Auswirkungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung
(German Edition).

Antonio Sisson:

As we know that book is vital thing to add our expertise for everything. By a book we can know everything
we would like. A book is a set of written, printed, illustrated or maybe blank sheet. Every year seemed to be
exactly added. This book Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und



Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German Edition) was filled with regards to science. Spend your
extra time to add your knowledge about your scientific research competence. Some people has various feel
when they reading a new book. If you know how big benefit of a book, you can really feel enjoy to read a
reserve. In the modern era like today, many ways to get book that you just wanted.
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